
常德市建筑业协会
关于对建筑行业劳保费收支进行
监 管 的 通 知（征求意见稿）
各会员单位：
根据《湖南省人民政府办公厅关于废止建筑行业劳保基金统筹管理制度的通知》精神，其建筑行业的劳保费由项目建设单位直接拨付给施工企业用于缴纳社会保险费。为了维护建筑业企业从业人员的合法权益，促进社会稳定和建筑业发展，我会对建筑行业劳保费的收支建立如下监管制度：
一、成立建筑行业劳保费收支监管委员会。监管委员会由协会的正副理事长及秘书长组成，协会秘书处负责日常工作。
二、建立各会员单位劳保费专用账户，每个账户都有详细的收支台账，并与银行对接，其收取支出必须见两个印鉴：市建筑业协会劳保费监管和各会员单位劳保费专用印鉴，实行收支两条线。
三、建筑企业职工劳动保险费属于社会保险，是建设工程造
价的组成部分，应按国家现行有关规定计入工程总造价，在报价中单独列项，建设单位应凭劳保费银行结算单办理合同备案手续。协会将派员协助住房建设行政主管部门对该项费用在合同中的列支进行审查。
四、建筑行业劳保费是用于建筑企业向社会保险机构缴纳社会保险和支付给职工的有关政策性劳保补贴的费用，须专款专用。劳保费用更是确保退休职工生活稳定的基本资金来源，必须不折不扣地向社会劳保机构缴纳，施工企业不得与建设方签订阴阳合同把劳保费作为让利途径。
五、监管委员会应从严掌握施工企业对劳保费的使用，将与人力资源社会保障部门配合，对不是用于企业和职工缴纳保险费或政策性劳保补贴的费用一律不得支付。
六、劳保费是用于建筑工人缴纳养老的血汗钱、生命钱。任何人和单位不得借用或者挪用。
七、本通知所涉及对劳保费的监管，限于在市住房城乡建设局办理施工许可的项目。区县（市）建筑业协会可参照执行。对于常德市经济开发区的项目，将与其住房建设主管部门协商后再定。

因要增加工作人员到窗口坐班对劳保费进行收取支出，需开工资和正常的办公经费，每年的会费将适当增加。
常德市建筑业协会 
2017年7月19日

